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ZÁKLADNÍ DATA O DOMĚ DĚTÍ A MLÁDEŽE KOPŘIVNICE 
 

 
 
Název:    Dům dětí a mládeže Kopřivnice, příspěvková organizace  
                                     Kpt. Jaroše 1077, PSČ 742 21 
 
Telefonní číslo:   556 812 204, 731 434 660 
 
E-mail:   dum@ddmkoprivnice.cz 
 
Web:    http:// www.ddmkoprivnice.cz 
 
Právní forma, IČ:  příspěvková organizace, IČ 73929182 
 
Zřizovatel:                  od 1. 1. 2007 Město Kopřivnice, Štefánkova 1163, 742 21 Kopřivnice 
 
Ředitel:  Mgr. Eva Müllerová, Sluneční 1373, Kopřivnice 742 21, tel.: 603 735 907  

Statutární zástupce:  Bc. Daniel Brchel, Dukelská 1345, Příbor 742 58 

 

Odloučená pracoviště, základny: pobočka Štramberk – Nádražní 450, Štramberk, 742 66  

                                                         mateřské centrum Klokan – Francouzská 1181, Kopřivnice, 742 21 

                                                         turistická základna – Kletné 64, Suchdol nad Odrou, 742 01 

                                                         

Datum zařazení do sítě:   24. 5. 1996 
 
Poslední změna zařazení:  20. 3. 2001 
 
Poslední inspekce:   březen 2016 – pedagogika 

     květen 2012 – finanční 

 

Poslední finanční kontrola:           květen 2023 

           

Organizační struktura:  oddělení parkouru 

                                                          oddělení dětského a studentského divadla, dramatické výchovy 

     oddělení výtvarné a keramické   

     oddělení pohybové a společensko-vědní 

                                                          oddělení sportu, techniky, přírodních věd, Ženklava 

                                                          pobočka Štramberk 

     Mateřské centrum Klokan 

 

 

 

 

mailto:dum@ddmkoprivnice.cz
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1. STĚŽEJNÍ ČINNOST DDM 

 

 

V letošním roce oslavil Dům dětí a mládeže v Kopřivnici 50 let své činnosti a MC Klokan 22. výročí 
zahájení činnosti. Tato skutečnost je nejen potěšující, ale zároveň i zavazující. Z původně dětského 
zařízení jsme se dopracovali k současné podobě volnočasového zařízení, které se snaží o co nejširší 
pokrytí zájmů a požadavků celé veřejnosti. V naší činnosti je preferována výchovně vzdělávací činnost 
pro děti předškolního věku a mládež. Není však opomíjena ani činnost pro rodiče s dětmi a dospělé.  

 

 

Příležitostné akce i zájmová činnost pravidelná jsou směrovány jak pro určitou věkovou kategorii, tak i 
věkově neomezené. Prostorové zázemí na ulici Kpt. Jaroše je díky pochopení MÚ Kopřivnice vyhovující. 

 

 

Globálně jsme v období, kdy jednotlivé klubovny a prostory dovybavujeme, vylepšujeme, 
přizpůsobujeme požadavkům jednotlivých kroužků. Dle svých možností se věnujeme i image naší 
budovy. Ve venkovních prostorech jsou aktuálně měněny billboardy a stojanové upoutávky na jednotlivé 
akce. 

 

 

 

 

 

Od 1. 1. 2007 je naším zřizovatelem Město Kopřivnice. Tuto změnu bereme jako výzvu pro naši další 
činnost. 

Naši stěžejní činnost vidíme v těchto oblastech: 

- A. výchovná a vzdělávací činnost 

- B. systém zabezpečení činnosti 

- C. informační a metodická činnost 

- D. oblast managementu, marketingu a image 

 

 

 

 

Celkem jsme zrealizovali 19 letních táborů pro 610 dětí – všechny bez problémů. 
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JEDNOTLIVÁ PRACOVIŠTĚ 

 

DDM Kopřivnice, Kpt. Jaroše 1077 – zázemí pro většinu našich kroužků 

pobočka Štramberk, Nádražní 450 – aktivity pro děti ze Štramberku, Ženklavy, Rybího a přilehlé části             
Kopřivnice                     

Mateřské centrum Klokan Kopřivnice, Francouzská 1181–v dopoledních hodinách pro rodiče s dětmi  

na MD, odpoledne i pro zájmovou a příležitostnou činnost. 

Turistická základna Kletné 64 – víkendové pobyty a tábory. 

 

Kopřivnice, Kpt. Jaroše 1077: 4 kanceláře, 1 učebna PC, 2 dílny, 1 divadelní sál, 7 odborných  

                                                    pracoven, 2 sklady, 2 spisovny.  

pobočka Štramberk:   1 kancelář, 3 klubovny, 1 sáleček, 1 keramická dílna, kuchyňka, sklad,               

                                                    multifunkční půdní prostor 

mateřské centrum Klokan:      2 klubovny, 1 sáleček 

táborová základna Kletné:       3 pokoje, 1 kancelář, 1 jídelna, 1 kuchyň, 1 sklep, 1 sklad 

                       Celková kapacita max. 30 osob. V létě kapacita rozšířena o 50 míst   

                                                    v chatičkách. 

 

 

 

A.  VÝCHOVNĚ VZDĚLÁVACÍ ČINNOST 

Nutno trvale rozšiřovat a zatraktivňovat činnost, plně ji zajistit a zapojovat do ní nejen děti. 

 

Systematická práce s dětmi předškolního věku: 

     1. Práce s jednotlivci v zájmových útvarech – pravidelná činnost 

     2. S kolektivy MŠ v rámci akcí určených mateřským školám (soutěže výtvarné, recitační, pěvecké). 

     3. Práce s dětmi maminek, které navštěvují mateřské centrum Klokan. 

     4. Soutěže pro jednotlivé děti a dětské kolektivy. 

 

 

Děti školního věku a mládež: 

    1. Jednotlivci v zájmových útvarech – pravidelná činnost 

    2. Akce pro třídní kolektivy. 

    3. Zážitkové programy. 

    4. Věnovat se práci s talenty, toto provádět formou individuálních konzultací – konzultace umožnit  

        celé široké veřejnosti, podpora účasti v soutěžích. 

    5. Všestrannou podporu věnovat práci v oblasti protidrogové prevence, zvýšenou pozornost 

        věnovat i prevenci dětské kriminality a ostatním patologickým jevům v dětském kolektivu  

        (šikana, chorobné hráčství atd.).  Pokračovat ve spolupráci s místní preventistkou kriminality 

        a společně uspořádat tradiční akce. 
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   6. Posilovat podmínky pro realizaci sportovních aktivit. 

   7. Objem táborové činnosti přizpůsobit poptávce klientely. Příměstské tábory organizovat po 

         konzultaci s ostatními organizacemi města, aby byly pokryty celé prázdniny. 

    8. Organizovat prázdninovou činnost i mimo hlavní prázdniny, tj. podzimní a jarní prázdniny. 

    9. V příležitostné činnosti zachovat tradiční akce, které jsou oblíbené a hojně navštěvované,  

        současně však zavádět nové akce. Při těchto akcích úzce spolupracovat i s jinými 

        organizacemi města včetně soukromých firem. (Den dětí – ve spolupráci s KDK, Kopřivnická 

        bedna – divadelní přehlídka pro děti a mládež). 

 10.  Nabídka pravidelné činnosti v obcích (Ženklava) - organizace kroužků přímo na místě  

        (děti nemusí dojíždět). 

 11. Organizace víkendů a příležitostných akcí pro náctileté – nabídka netradičního využití volného  

        času – vodáctví, horolezectví atd. 

 12.  Pro ucelené kolektivy pořádat odborná soustředění. 

 13.  Zapojování do soutěží. 

 14.  Adaptační kurzy pro žáky ZŠ a SŠ 

 15.  Školní výlety pro žáky ZŠ. 

 16.  Školy v přírodě pro žáky ZŠ. 

  

 

 

Rodiče s dětmi: 

V současné době velice propagovaný trend. Rodiny spolu tráví volný čas – dochází ke zkvalitňování 
vztahů. V našem zařízení mají tyto programy dlouhodobou již sedmnáctiletou tradici. 

 

     1. Činnost mateřského centra Klokan pro rodiče na MD a v domácnosti. Převážně dopolední     

         činnost, která je buď společná – děti s rodiči, nebo probíhá souběžně (rodiče i děti mají 

         svůj program) 

     2. Příležitostné akce pro veřejnost (Zpívánky, Setkání rodičů a prarodičů) 

     

 

Příležitostné akce pro veřejnost – věkově neomezené: 

     - velké akce ve spolupráci s jinými subjekty – Den dětí (KDK) 

     - akce pro naše sponzory 

     - expedice a poznávací zájezdy  

     - nabídka výtvarných technik 

     - zapomenutá řemesla 
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B. SYSTÉM ZABEZPEČENÍ ČINNOSTI 

 

1. personální zabezpečení 

     - stav interních pedagogických pracovníků je stabilní  

     - oblast provozního účetnictví, PAM, statistického výkaznictví 

     - stabilizace a průběžné doplňování externích pedagogů. Provedeno interní proškolení všech 

       externistů, zvláštní důraz pak kladen na nové externisty 

     - provést proškolení všech táborových pracovníků 

 

2. prostorové zabezpečení 

     - průběžná úprava zahrady, aby mohla sloužit k spontánním aktivitám 

     - průběžná údržba venkovních i vnitřních prostor TZ Kletné 

     - estetizace a výzdoba interiéru DDM Kopřivnice – Kpt. Jaroše 1077 

    

 

 

3. Finanční a materiálně technické zabezpečení 

     - pravidelně sledovat nové zákonné normy a aktuálně je využívat 

     - každoročně aktualizovat modelové postupy kalkulací jednotlivých druhů činností s ohledem na 

       podmínky (propočet cen zápisného a PA) 

     - trvale posilovat vlastní zdroje příjmu (příspěvky obcí, vzdělávací kurzy, příležitostné akce, letní  

       činnost, školní výlety, akce pro dospělou klientelu) 

     - stát se „zajímavými“ pro sponzory (nabízet různé aktivity) 

     - zapojení do grantů 

     - plynulé materiální zásobování pro činnost ZÚ 

     - materiální zabezpečení příležitostných akcí pokrýt z poplatků na akci: akce nesmí být prodělečná 

     - dotovat pouze soutěže vyhlašované MŠMT, a i zde řešit odměny soutěžícím formou 

       sponzorských darů  

- obnovit vybavení táborové základny v Kletné  

 

 

    

C. INFORMAČNÍ A METODICKÁ ČINNOST 

1. Další etapy tvorby vnitřního informačního systému zakoupení a proškolení IS Domeček 

2. Inovace www stránek. 
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D. OBLAST MANAGEMENTU, MARKETINGU A IMAGE 

 

1. Publikační a ediční činnost 

     - aktualizace všech důležitých interních materiálů 

     - tiskoviny vydávané za účelem pořádání jednotlivých akcí a soutěží 

     - propagační a reklamní tiskoviny 

     - táborové materiály 

     - spolupráce s Kopřivnickými novinami 

     - spolupráce s Kabelovou televizí Kopřivnice, nabídka našich akcí dle měsíčního plakátu 

     - nabídka našich aktivit na www stránkách DDM včetně ukázek z jednotlivých akcí a činností 

      

 

 

2. Propagace, reklama 

     - výlepová služba měsíčních plakátů a letáků na jednotlivé akce, billboardy v okolí našeho  

       zařízení. Billboardy se vyhotovují na všechny větší akce, doplňují je ještě upoutávky  

       na přenosných stojanech   

     - aktualizace všech vitrínek ve městě i před DDM. 

     - úprava venkovních prostor a části objektů, aby bylo jasno, že se jedná o dětské zařízení,  

       vyvolávat ve veřejnosti estetický a příjemný dojem 

     - sjednotit a tyto symboly posílit v povědomí veřejnosti  

     - vnitřní výzdoba a vybavenost jednotlivých pracovišť 

     - vystavovat aktuální fotografie z činností 

     - vylepovat měsíční plakáty ve všech středních, základních i mateřských školách ve městě 

     - letní činnost propagovat formou nástěnek ve vývěsních skříňkách města. 

 

 

 

3. Odborné studie 

     - zaměřené na zviditelnění DDM 

     - zaměřené na potřebnost naší instituce 

     - průzkumy mezi veřejností (co od nás očekává) 

     - ankety po obci mezi účastníky akce 

     - pravidelně prováděné analýzy (co nám jde a kde máme rezervy)  
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2. PERSONÁLNÍ OBSAZENÍ DDM: 

 

a) interní pracovníci: 

 

Číslo Vzdělání Úvazek Zařazení Zodpovědnost za oddělení 
Praxe                  
v DDM 

1. UP Olomouc 100% ředitelka   42 

2. UP Olomouc 100% pedagog dramatická výchova a divadlo 28 

3. UP Olomouc 100% pedagog pobočka Štramberk 39 

4. OU 100% pedagog výtvarka, pohyb, keramika, MC 4 

5. gym. + rekval. 100% administrativa   24 

6. - 75% úklid    

7. - 75% úklid, správce     

8. - 57% úklid    

9. SPgŠ 100% pedagog rybářství, lyžařská škola 35 

10. SEŠ 100% pedagog taneční, společenské vědy 18 

11. OA 100% pedagog  18 

12. SEŠ 100% administrativa  17 

13. UJEP 50% pedagog pobočka Štramberk 1 

 

Další vzdělávání ze stran interních pracovníků (pedagogika, psychologie, bezpečnost, legislativa –
GDPR), ale odbornost dle různých zaměření v jiných organizacích. 

 

b) externí pracovníci – pohyblivý počet, vedoucí kroužků, na táborech PA 

 

 

3. ŘÍDÍCÍ ČINNOST 

 

Porady: 

Porady pedagogických pracovníků jsou pravidelně 1x za měsíc. 

Operativní porady k dané akci se konají dle potřeby před akcí. 

Pedagogická rada se koná 2x ročně. 

Provozní porada je povinná pro všechny pracovníky. 

Porada s externími pracovníky 1x ročně v DDM Kopřivnice. 

 

Hospitace: 

Ředitelka provedla 14 hospitací na LT – ze všech těchto hospitací je zápis v knize hospitací. 

Každý pedagogický pracovník – vedoucí oddělení provedl nejméně 4 hospitace. 
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4 A. ZÁJMOVÁ ČINNOST PRAVIDELNÁ 

 

Celkem 85 kroužků, ve kterých pracovalo pravidelně 962 členů včetně dospělých. 
  
Lze konstatovat, že nabídka zájmové činnosti pravidelné je velice pestrá a různorodá a operativně 
reaguje na poptávku klientů. 
 
 
 
 
 
4 B. ZÁJMOVÁ ČINNOST NEPRAVIDELNÁ – PŘÍLEŽITOSTNÉ AKCE, SOUTĚŽE, PŘEHLÍDKY 
 
 
Celkem 117 akcí pro 7462 klientů 
 
 
 
 
NAŠE NEJLEPŠÍ AKCE 
 

-  Lyžařská škola – 18.ročník (každoročně cca 50 dětí) 
 

-  Koprstar 2023 – naprosto výjimečná soutěž v rámci celé republiky. Letos je již 28.ročník. 
Pravidelně se zapojuje několik stovek dětí do jednotlivých kol soutěže. 

      Finále je vysíláno v KTK a o vítězi hlasují posluchači. 
 

- Kopřivnické Mecheche 2023 – taneční soutěž skupin, do které se zapojuje pravidelně 
 cca 500–600 tanečníků. V plánu máme novou akci Den tance na mezinárodní den tance 
tj.29.dubna. Jedná se o nesoutěžní akci pouze pro radost z pohybu pro děti. 
 

- Coprcube – soutěž ve speedcubingu – více eventů a následně skládání poslepu 
(jako2.soutěž v Evropě) 

 
- Den dětí WOW 50 – klasická akce s KDK, kde zajišťujeme hlavní náplň, atrakce, jednotlivá 

vystoupení dětí a podobně. V parku vystoupilo 350 dětí našeho zařízení. Celodenní akce pro 
více než 1000 účastníků. 

 

- Outdoor camp 2023 – klasická akce pro náctileté, kde je hlavním a nejdůležitějším akcentem 
zážitková pedagogika. 

    
-     Pohádkový les 2023 

 
- Cyklus tvoření pro děti: Adventní tvoření, Zimní tvoření, Jarní tvoření, Keramické tvoření 

 
 
 
 
 
 

ÚČAST V SOUTĚŽÍCH A UMÍSTĚNÍ 
 
Media klub – převzetí ceny v krajské soutěži „JOB má svou hvězdu“ - předání v Ostravě 30.1.2023 

 
Mistrovství ČR v Nerflize 6.5.2023 v Ostravě - nejmladší kategorie – 3. místo  
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Mistrovství ČR v Nerflize 6.5.2023 v Ostravě - mladší kategorie – 1.místo (mistři) 
 
                                                                                 
 
Mistrovství Evropy v Mažoretkovém sportu – Chorvatsko 24.červen 2023 
 

- Baton senior mini – 2.místo – Vícemistryně Evropy 
- Baton senior duo – 1. místo – Mistryně Evropy 
- Baton senior duo – 2.místo – Vícemistryně Evropy 
- 2Baton senior sólo – 1.místo – Mistryně Evropy 
- 2Baton senior sólo – 3.místo –II. Vícemistryně světa 
- Baton senior sólo – 2.místo – Vícemistryně Evropy 

 
Mistrovství světa v Mažoretkovém sportu – Ostrava 26.8.2023 

- 2Baton senior duo – 1.místo – Mistryně světa 
- Baton senior – 2.místo – 1.Vícemistryně světa 
- Baton senior sólo – 3. místo – 2.Vícemistryně světa 

 
 
 
 

Blahopřejeme všem úspěšným soutěžícím!!!! 
 

 

 

 

OSTATNÍ ČINNOSTI 
 
 

- Práce s talentovanými dětmi, forma individuálních konzultací dle požadavků klientů 
 

- Organizování soutěží a přehlídek, hlavně místního charakteru 
 

- Příprava členů na soutěže organizovaných jinými subjekty 
 

- Účast členů na soutěžích 
 
 

- Dětské zastupitelstvo Kopřivnice: členové DZ se zapojili do celoměstské akce Běh rodným 
krajem Emila Zátopka – již tradičně pomáhali při hlavním sobotním závodu. 
Rovněž zorganizovali několik odpoledních programů pro děti místních MŠ 
Pro seniory připravili soutěž Bingo. 
V adventním čase vyhlásili a zrealizovali akci Kočkopes. Jedná se o sbírku krmení pro psy 
z psího útulku ve Vlčovicích a pro kočky z Kočičí školky. 
Členové dětského zastupitelstva se schází 1x za 14 dní. Organizují teambuildingy pro své členy, 
které navštěvují zajímaví hosté z města. S největší odezvou se setkalo zasedání, kde DZ 
navštívil místostarosta Mgr. David Monsport. 
Největší komplikací pro DZ byl odchod koordinátorky na rizikové těhotenství v únoru 2023. 
 

 

- Mateřské centrum Klokan – pod vedením Mgr. Zuzany Novotné se podařilo zajistit činnost 
denně v dopoledních a odpoledních hodinách. Jednalo se o miniškoličky pro děti předškolního 
věku. Dále pak veřejné herničky pro rodiče s dětmi. Rovněž zde probíhaly příležitostné akce, jako 
pískování, Mikulášská show, lampionový průvod, Šťastný pátek, divadélka. 
Kvalita a rozsah činnosti MC úzce souvisely se skutečností, že od 1.1.2023 byla vedoucí placena 
z peněz města Kopřivnice. Stala se tak zaměstnancem DDM Kopřivnice ve výši úvazku 50%. 
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Šablony: 
celková výše dotace 2 688 672 Kč.  
Název projektu: Domeček pro všechny 
Název samotného programu: OP JAK (operační program Jana Ámose Komenského) 
Na jaře probíhala komunitní setkání. Začali jsme s inovativním vzděláváním účastníků zájmového 
vzdělávání v SVČ a spoluprací pracovníků ve vzdělání DDM. Úspěšně se daří I samotné vzdělávání 
pracovníků DDM v rámci projektu. 
 
 
 

4 C. PRÁZDNINOVÁ ČINNOST 
 
Zrealizováno 19 táborů pro 610 klientů 
 
Pobytových táborů: 9 
 
Příměstských táborů: 10 
 

 

 

5. SLUŽBY POSKYTOVANÉ VEŘEJNOSTI, ŠKOLÁM A DALŠÍM SUBJEKTŮM 

 

     - organizování kurzů pro veřejnost – bez akreditace (výtvarnictví, stará řemesla) 

     - vydávání metodických materiálů pro externí pracovníky 

     - kurzy komunikace a týmových dovedností – bez akreditace 

     - odborné konzultace k námi organizovaným činnostem 

     - akce pro handicapocané děti - letní tábor (spolupráce s fondem Genáček, Rarášek) 

     - školní výlety 

     - kurzy praktické výchovy 

     - adaptační kurzy 

 

 

 

6. SPOLUPRÁCE S JINÝMI ZAŘÍZENÍMI A ORGANIZACEMI 

 

     - spolupráce s Městem Kopřivnice je velice dobrá, neustálý kontakt jak s odborem školství, tak  

       se členy rady a vedením města, v případě jakýchkoliv problémů je snaha o řešení, pomoc 

       či radu 

     - spolupráce s Městem Štramberk je na dobré úrovni, rovněž zde je podpora činnosti a snaha řešit  

       nastolené problémy – příprava revitalizace pobočky na ul. Nádražní, Štramberk 

     - našim nejvýraznějším spolupracovníkem je Kulturní dům Kopřivnice, se kterým spolupracujeme  

       na všech větších akcích městského či regionálního charakteru; spolupráce je na dobré úrovni,  

       daří se zde skloubit technické možnosti KDK a lidské zdroje DDM 

     - další subjekty jsou školy a školská zařízení, neziskové organizace 



 

 11 

 

 

 

7. PROPAGACE   

Viz. oblast managementu, marketingu a image. 

 

 

8. MATERIÁLNĚ TECHNICKÉ ZABEZPEČENÍ  

 

Stav majetku k 31.8.2023                                          4 556 805,- Kč 

 

 

 

DDM Kopřivnice využívá ke své činnosti tyto prostory: 

- budova na ul. Kpt. Jaroše 1077 v Kopřivnici – bývalá MŠ – máme v užívání od února 2001.  

V roce 2018 revitalizace (venkovní omítky, okna) a celková modernizace venkovních prostor, 
rekuperace vevnitř. 

 V roce 2020 modernizace interiéru, Zajištění bezbariérovosti, nové rozvody vody, elektřiny a tepla. 

     - starší budovu ve Štramberku – slouží pro potřeby pobočky Štramberk, se kterou jsme byli 

       sloučeni v roce 1996 – je po revitalizaci 

     - rekreační zařízení v Suchdole nad Odrou – Kletné, sloužící především jako táborová základna 

 

Na provoz a údržbu těchto zařízení nám přispívají Městské úřady v Kopřivnici a ve Štramberku, které 
jsou vlastníky uvedených zařízení. 

 

Zařízení je financováno z dotace Města Kopřivnice, dotace Města Štramberk a ostatních zdrojů. 

 

Po dokončení revitalizace DDM Kopřivnice – Kpt. Jaroše1077 jsem se dostali do stádia, kdy se za žádné 
z našich zařízení nemusíme stydět. 

 

DDM Kopřivnice, Kpt. Jaroše 1077 – nejlépe vybavené SVČ v našem okrese. Krásné a moderní interiéry 
i exteriér. Potřebujeme ještě novou střechu. 

 

Pobočka Štramberk, Nádražní 450 – funkční a příjemné zařízení. Vybavení je v hezkém standartu, 
slouží jako komunitní centrum pro všechny věkové kategorie. Průběžně modernizujeme. 

 

MC Klokan, Francouzská 1181, Kopřivnice – patří mezi nejhezčí a nejlépe vybavená mateřská centra 
v rámci celé republiky. 

 

TZ Kletné – příjemná táborová základna včetně nových venkovních sociálek a chatek. V letošním 
šk.roce bylo vyměněno 15 chatiček za cca 3 000 000 Kč – financováno zřizovatelem 
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Všechny naše výše uvedené objekty jsou staré budovy a vyžadují neustálou pravidelnou péči, aby byla 
zachována jejich funkčnost. 

 

 

 9. EKONOMIKA DDM 

 

 

Období 9. – 12. 2022 a 1. – 8. 2023 

 

Příspěvek MSK na provoz      6 993 127,00 

 

z toho na přímé náklady na vzdělávání    6 993 127,00 

 

Příspěvek Města Kopřivnice             140 336,00 

 

Příspěvek Města Kopřivnice – účelový       1 060148,00 

 

Příspěvek Města Štramberk             150 000,00 

 

Příspěvky a dary                  6 000,00 

 

Příjmy z reklamy                   0,00 

 

Výnosy Klokan                   326 960,00 

 

Výnosy z ubytování                    42 020,00 

 

Zápisné ZÚ               1 135 663,00 

 

Příjmy za tábory                          2 283 327,00 

 

Zájezdy a akce                           315 655 ,00     

                           

                                                                  

 

 

10. KONTROLY 

 

2023 - Veřejnosprávní kontrola hospodaření s veřejnými prostředky 
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11.  POSKYTOVÁNÍ   INFORMACÍ PODLE ZÁKONA č. 106/1999 Sb., O SVOBODNÉM 
POSKYTOVÁNÍ INFORMACÍ 

 

1. Počet podaných žádostí o informace       0 

2.   Počet vydaných rozhodnutí a odmítnutí žádostí      0 

3. Počet podaných odvolání proti rozhodnutí      0 

4. Opis podstatných částí rozsudku soudu ve věci přezkoumání zákon. rozhodnutí 

 povinného subjektu o odmítnutí žádosti o poskytnutí informace a přehled všech  

   výdajů se soudním řízením o právech a povinnostech tohoto zákona   0 

5. Výčet poskytnutých výhradních licencí       0 

6. Počet stížností podle § 16, důvody jejich podání a způsob vyřízení   0 

7. Další informace vztahující se k uplatňování tohoto zákona    0 

 

 

 

 

 

12. ZÁVĚRY A PŘÍLOHY 

 

DDM Kopřivnice je volnočasové zařízení, které se snaží o co nejširší pokrytí zájmů a požadavků celé 
veřejnosti. 

Domníváme se, že činnost našeho zařízení je nezastupitelná, vždyť volný čas je fenoménem 
budoucnosti. 

 

 

 

 

STATISTICKÉ ÚDAJE: 

Město Kopřivnice má cca 21 670 obyvatel 

 

Počet zájmových útvarů ve školním roce 2022/2023 

Počet ZÚ – 84 

Počet členů v ZÚ - 962 
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PŘÍLEŽITOSTNÁ ČINNOST: 

od 1.9.2022 do 31.8.2023 jsme uskutečnili: 

117 příležitostných akcí pro                                                                         7462 osob 

1 soutěž pro                                                                                            31 soutěžících 

celkem 118 akcí za rok pro                                                                   7431 účastníků 

do spontánní činnosti se zapojilo         

celkem                                                                    1468 osob v Baby klubu, Včeličce               

 

35 pobytových akcí                                                                                          857 dětí 

 

Celkově se příležitostných, spontánních aktivit a pobytových akcí zúčastnilo 9787 osob 

 

            
           

 

 

TÁBOROVÁ ČINNOST: 

příměstské                                                                  10 táborů pro 211 klientů         

pobytové           9 táborů pro 399 klientů    

 

celkem          19 táborů pro 610 klientů   
                               

 

 

 

 

 

ZA PODPORU DĚKUJEME: 

Městu Kopřivnice, Městu Štramberk, Generali pojišťovně, Favei spol. s r.o., Cukrárně Rimini, Phoenixu 
computer, T.President, Bubbla City Ranči, Relax Sports centrum,  Genoservisu a.s., TAVESCU s.r.o., 
Unionu ocel, Cukrárně Můj svět, Pizzerii AS, Agentuře FOX, Saily Burger, Tescu. 

 


